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Poradnik internetu dia Twojej Firmy

Gdzie szukac pracy?

13.05.2010, 13:50

Szukac pracy mozna wszedzie, sposobow i strategii jest tyle samo ile 0sob szukajacych pracy. Do trzech gtownych zZrédet
informacji o wolnych etatach, na ktorych warto sie skupi¢ naleza: Internet, prasa oraz urzad pracy. Przy obecnym poziomie
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informatyzacji spoteczennstwa najszybszym sposobem poinformowania o wakacie jest Internet.

Najwiecej tez osdb szuka pracy za pomocg Intemetu, gdyz mozna od razu spraw dzi¢ danego pracodawce i ogloszenie a co najwazniejsze mozna od

razu najczesciej zglosi¢ swojg kandydature. To jest olbrzymia przewaga nad ogloszeniami prasowymi, w ktorych i tak podany jest adres mailowy, i
tak trzeba mie¢ dostep do komputera i Internetu, aby odpowiedzie¢ na ogloszenie. Jak duzo szuka oséb pracy przez Intermet? Brak jest
doktadnych danych, jednak mozna pokusi¢ sie 0 pewne wyliczenia i biorgc pod uwage, ze w samej wyszukiwarce Google jest miesiecznie 45
milionéw razy wpisywana fraza ,praca”. Mozna do tego dolczy¢ statystyki oglgdalnosci najwiekszych 10 portali z oglosze niami, ktére tgcznie

miesiecznie majg blisko 12 miliondw uzytkow nikéw (zrédio: Megapanel PBI/Gemius - luty 2010 — Praca/ media2.pl).

Whiosek jest prosty: Poszukiwanie pracy przeniosto sie do Internetu

Przeniosbo sie poszukiwanie pracy do Intemetu a co za tym idzie, namnozylo sie mndstwo portali i wirtualnych stupdw ogloszeniowych, aby
przyciggnac do siebie szukajacych pracy i ogloszeniodawcdéw. Skutkiem tego jest olbrzymi chaos i waka pomiedzy serwisami o kiientow i

ogladalnos¢, aw tym wszystkim trzeba odnalez¢ i wylowic¢ oferte pracy dla siebie.

Oto kilka informacji, o ktorych warto wiedzie¢, aby ptynnie poruszac sie po internecie szukajac pracy:

W internecie istniejg portale intemetowe, ktére pobierajg optaty od pracodawcoéw za zamieszczanie ogoszen. Innym tworem sg multiwyszukiwarki.
Sa to strony lub zakladki na roznych innych portalach, ktére przeszukujg internet w poszukiwaniu ofert pracy i zbierajg je w jednym miejscu. Mozna
by powiedzie¢ super sprawa, jednak okazuje sie, ze nie sg one doskonate i co wiecej, wyniki mogq by¢é modyfikowane przez administratoréw takiej

wyszukiwarki — pojaw iajg sie w pierwszej kolejnosci oferty tyko od zaprzyjaznionych portali albo tych portali, ktére za to zaptaca. Tym sposobem
moze nam umknac jakas oferta pracy. Niestety biorgc pod uwage te informacje, nie mozna skupic sie na jednym portalu szukajgc pracy, trzeba

korzystac przynajmniej z kiku.

Ponizej przedstawiam zestawienie 10 najwiekszych stron pod wzgledem ilosci uzytkownikdw z oglosze niami pracy wraz z informacjg, czy jest portal

z wiasnymi ogloszeniami lub multiw yszukiw arka.

Nazwa Adres Portal / Multiwyszukiwarka
Grupa Gazeta.pl - Praca www.gazetapraca.pl Portal

Grupa Pracuj - Praca www.pracuj.pl Portal

Grupa Wirtualna Polska - Praca www.praca.wp.pl Multiwyszukiwarka
Jobrapido.pl www.jobrapido.pl Multiwyszukiwarka
Infopraca.pl www.infopraca.pl Portal

Grupa Money pl-money pl-praca money pl  WWw.praca.money.pl Multiwyszukiwarka
Monsterpolska.pl www.monsterpolska.pl  Portal

Praca.pl www.praca.pl Portal

Gowork._pl www.gowork.pl Multiwyszukiwarka
Grupa Polskapresse - Praca www.praca.gratka.pl Portal

Dodatkowo ogloszenia o prace mozna znalez¢ na tak zwanych portalach branzowych, ktére najczesciej sg polaczone z jakas spotecznoscig skupiong
wokot branzy i profesji np. wokét budowlancéw, inzynieréw, handlowcow, studentéow. Takie portale tez warto odwiedzac i by¢ ich czionkiem, jesli
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zalezy nam na budowaniu swojego wizerunku specjalisty w jakie$ branzy w sieci.

W iekszo$¢ stron, na ktérych mozna znalez¢ oferty pracy oferuje moziwos$¢ utworzenia powiadomienia, ktore bedzie przychodzilb na podany adres
mailowy z najnow szymi ofertami pracy. Jest to dos¢ przydatne rozwigzanie, gdyz umoZiwia monitorowanie tego, co sie dzieje na rynku pracy. Taka
informacja z dobrze skonfigurowanego powiadomienia, daje codzienng lub cotygodniowq $wiezg dawke nowych ofert pracy w miejscowosci, firmie
lub na stanowisku, ktére nas interesuje. Przydaje sie to, kiedy szukamy pracy, ale rowniez wtedy, kiedy pracujemy i powiadomienie mozemy
ustawi¢ na swoje stanowisko pracy i pracodawce. Dzieki temu dowiemy sie, kiedy pracodawca bedzie kogo$ juz szukat na nasze miejsce. Nie ma nic
za darmo, to ze dzelimy sie swoim adresem mailowym, naraza nas na otrzymywanie od danego portalu lub wyszukiw arki wiadomosci generowanych
przez system maiingowy. Mozemy otrzymac np. reklame z ,superoszczednym” kontem bankowym lub ,wszytkomajacym” telefonem.

Portale z oglosze niami zachecajg kazdego poszukujgcego pracy do zaktadania profilu, uzupetiania danych osobowych, historii zatrudnienia,
wyksztalcenia. Co wiecej, na niektdre ogloszenia pracy wrecz nie mozna odpowiedzie¢ bez posiadania profilu na danym portalu. Po co to?

Dzieki temu rozwigzaniu pracodawcy mogg dotrze¢ do szukajgcego pracy ( jesli kandydat posiada taki profil) — kuszg portale. W rzeczyw istosci
bardzo mab pracodawcow korzysta z takiego rozwigzania. Wolg zamiescic na nowo ogfszenie o pracy, gdyz majg wiekszg pewnosc, ze kandydat
interesuje sie zmiang pracy wiasnie w tym momencie i nie znalazt juz innej.

Taki uzupeiniony profi umoZiwia kandydatowi wysfanie CV stworzonego przez kreatora na podstawie danych wstawionych w kwestionariuszu —
zachecajg portale. Jednak takie CV, jest szablonowe i jednakowe dla wszystkich. Co prawda, niektdre portale dajg moziwos¢ wyboru szablonu
jednego z 3 lub 4, ale to nadal s3 szablony, najczesciej jeszcze opatrzone logo danego portalu. Zdecydowanie polecam zredagowanie whasnego CV
i wysylanie go pracodawcy, a nie jakiegos szablonu z systemu, a absolutnie odradzam wysylanie obu. Bo rekruter moze otworzy¢ np. ten z
systemu, w ktérym nie ma wszystkich danych i odrzuci kandydature, bez zagladania do pozostalych plikow.

Korzystajac z intemetowych ogloszen o pracy warto wiedzie¢ jeszcze o jednym szczegdle. Ogloszenia zamieszczone w internecie sg aktualne
najczesciej przez 4 tygodnie a w niektdrych portalach 5 lub 6 tygodni i moze by¢ tak, ze pracodaw ca juz znalazt pracow nika a ogloszenie nadal
widnieje jako aktualne. Portale stosujg jeszcze jeden sprytny zabieg, ktéry moze wprowadzic w blgd osobe szukajacq pracy i spowodowaé, ze
wysyk ona po raz kolkejny swojg kandydature na to samo stanowisko. Otdz, portale stosujg tzw. od$wiezanie ogloszen, co 1 lub co 2 tygodnie.
Polega to w uproszczeniu, na zmianie daty publikacji ogloszenia i pojawia sie ono ponownie w pierwszej kolejnosci, jako najnowsze. Dzieki takiemu
zabiegowi okazuje sie, ze w danym portalu pojawilo sie 2 lub 3 razy wiecej ogloszen o pracy niz w rzeczywistosci. Warto jeszcze zwrdcic uwage na
ogloszenia, ktére s juz nie aktualne a nadal wisza w sieci. Sa one najczesciej opatrzone jakas informacjg lub bardzej wyblaklymi kolorami, jednak
caly czas mozna je odnaleZC. Portale niechetnie je usuwaja, gdyz ich obecnos$¢ réwniez pomaga w statystykach i pozwala przycigga¢ szukajacych
pracy hastami w stylu: ,u nas ponad 15 tys$ ofert — znajdziesz i ty u nas prace”.

Szukajac pracy w Intemecie, zachecam tez do zagladania do zakfadek kariera, lub praca na stronach firm, w ktoérych chcielibySmy pracowac. Bardzo
czesto bywa tak, ze takie ogloszenie na stronie firmy o wakacie pojawia sie znacznie wczesniej, niz na portalach z ogloszeniami. Pozwoli nam to,
by¢ znacznie szybszym i wyprzedzi¢ moZiwg konkurencje w wyscigu o posade.

Jeszcze kilka stow o pozostatych dwéch zrédtach ofert pracy

Gazeta, dziennik z ofertami pracy. Warto z nich korzystac, jesli ssukamy pracy na stanowiska, ktére nie wymagajg znajomosci obstugi komputera lub
intemetu, gdyz w duzej mierze korzystajg z tego typu zrédla osoby, ktdre nie umiejg dotrze¢ do ofert zamieszczonych w Intemecie, lub nie
potrafig poslugiwac sie komputerem. Dodam wiecej, wiekszos¢ ofert pracy publikowanych w gazetach i tak trafia do Internetu, tylko z 2 lub 4
dniowym opdznieniem, dlatego obserwuje sie spadek populamosci tego zrodfa ofert pracy.

Oferty w Urzedach Pracy — niestety bardzo czesto bywa tak, ze sa malb atrakcyjne pod wzgledem finansowym a pracodawca szuka przez Urzad
pracy, bo inne rozwigzania zawiodly. W urzedach pracy ciesza sie jednak duzg populamoscig oferty stazy, ktore moga by¢ wspdifinansowane przez

UP. Jest to dosC korzystne rozwigzanie dla osob, ktére chcg naby¢ doswiadczenie, a pracodawcy zaoszczedzé na kosztach pracowniczych. Jednak,
aby skorzystac z tego rozwigzania, trzeba spehi¢ okreslone warunki, z czego gibwnym moze by¢ konieczno$¢ bycia zarejestrowanym bezrobotnym.
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